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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: изучение 

действующего законодательства, регулирующего хозяйственно-экономические отношения, 

приобретение навыков работы с нормативным материалом, его анализа и практического 

использования.  

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» включена в 

обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 

ПОП СПО). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками (если 

указаны ПК, если нет, то графа 

удаляется) 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 1.2 

ПК 2.2 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

- защищать свои права в 

соответствии с трудовым 

законодательством; 

- анализировать и 

оценивать результаты и 

последствия деятельности 

(бездействия) с правовой 

точки зрения 

 

- права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правовые отношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности 

- законов и иных 

нормативных правовых 

актов, регулирующих 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- основных положений 

Конституции Российской 

Федерации; 

- прав и свобод человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятий правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- составления и 

оформления документов, 

регламентирующих 

работу транспортных 

средств 

- ведения типовой 

технической и 

перевозочной 

документации при 

организации 

перевозочного процесса 

- использования 

документов, 

регламентирующих 

безопасность движения 

транспортных средств 

- применения 

действующих 

положений по 

организации грузовых 

перевозок на транспорте 

- ведения перевозочной, 

учетной и отчетной 

документации на 

объектах транспорта 
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- законодательных актов и 

других нормативных 

правовых актов, 

регулирующих 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- организационно 

правовых форм 

юридических лиц; 

- правовых положений 

субъектов 

правоотношений в сфере 

профессиональной и 

предпринимательской 

деятельности; 

- прав и обязанностей 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- порядка заключения 

трудового договора и 

оснований для его 

прекращения; 

- правил оплаты труда; 

- роли государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения;  

- прав граждан на 

социальную защиту; 

- понятий дисциплинарной 

и материальной 

ответственности 

работника; 

- видов административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

- норм защиты 

нарушенных прав и 

судебного порядка 

разрешения споров 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей 

дисциплины 
Объем в часах 

В т.ч. в форме практ. 

подготовки 

Учебные занятия 46  

Самостоятельная работа 2  

Промежуточная аттестация  0  

Всего 48  

 

 

2.2. Содержание дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, практических занятий 

Раздел 1. Правовая основа деятельности транспорта (6 часов) 

Тема 1.1.  

Транспортное право как 

подотрасль гражданского 

права 

Содержание  

Управление транспортом. Организационно-правовые формы 

предпринимательской деятельности в Российской Федерации. 

Правовое положение субъектов предпринимательской 

(хозяйственной) деятельности 

Тема 1.2.  

Нормативно-правовое 

регулирование 

деятельности транспорта  

Содержание  

Конституция Российской Федерации. 

Гражданский кодекс Российской Федерации. 

ФЗ «О железнодорожном транспорте в Российской Федерации». 

ФЗ «Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации». 

ФЗ «О естественных монополиях». 

Земельный кодекс Российской Федерации. 

Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей» 

Тема 1.3.  

Правовые вопросы 

обеспечения безопасной 

работы транспорта 

Содержание 

Организация обеспечения безопасности движения и эксплуатации 

транспортных средств. 

Правовое регулирование безопасной работы объектов транспорта и 

организация работы отрасли в особых обстоятельствах. 

Ответственность работников транспорта за техническую 

эксплуатацию и безопасность движения (административная, 

гражданско-правовая, материальная и уголовная) 

Раздел 2. Правовое регулирование перевозок (10 часов) 

Тема 2.1.  

Правовое регулирование 

перевозок грузов  

Содержание  

Общие положения договора перевозки грузов (содержание, форма и 

роль договора перевозки). Перевозочные документы для перевозки 

грузов. Ответственность сторон по договору перевозки грузов 

В том числе практических занятий 

Практическое занятие № 1. Решение задач по теме: «Договор 

перевозки грузов» 

Тема 2.2.  

Правовое регулирование 

перевозок пассажиров, 

багажа и грузобагажа  

Содержание  

Общие положения договора перевозок пассажиров, багажа и 

грузобагажа. Перевозочные документы для перевозок пассажиров, 

багажа и грузобагажа. Права и обязанности сторон по договору 

перевозки, ответственность сторон. 

В том числе практических и лабораторных занятий 
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Практическое занятие № 2. Решение задач по теме: «Договор 

перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа» 

Тема 2.3.  

Правовое регулирование 

рассмотрения споров 

Содержание 

Понятие и виды экономических споров. Претензионный порядок 

рассмотрения споров. 

Предъявление исков. Встречный иск. Арбитражный и третейский 

суды 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых правоотношений (20 часов) 

Тема 3.1.  

Особенности 

регулирования труда 

работников транспорта 

Содержание 

Правовое регулирование занятости и трудоустройства. 

Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Заключение 

трудового договора. 

Гражданско-правовые договоры в сфере труда и их отличие от 

трудовых договоров. 

Особенности регулирования труда работников транспорта. 

Права и обязанности работников в профессиональной деятельности 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Практическое занятие № 3. Составление трудового договора 

(контракта) 

Тема 3.2.  

Изменение и расторжение 

трудового договора 

Содержание 

Основания и порядок изменения трудового договора с работником. 

Основания и порядок расторжения трудового договора. 

Тема 3.3.  

Рабочее время и время 

отдыха 

Содержание 

Положение об особенностях режима рабочего времени и времени 

отдыха, условий труда отдельных категорий работников. 

Гарантийные и компенсационные выплаты 

Тема 3.4.  

Дисциплинарная и 

материальная ответст-

венность работников 

транспорта 

Содержание 

Нормативные акты, регулирующие дисциплину. Дисциплинарная 

ответственность. Виды дисциплинарных взысканий и порядок их 

применения. 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. 

Материальная ответственность работодателя перед работником и 

работника перед работодателем 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Практические занятия № 4. Решение задач по теме: 

«Дисциплинарная и материальная ответственность» 

Тема 3.5.  

Трудовые споры 
Содержание 

Законодательство о трудовых спорах. Понятие и виды трудовых 

споров. 

Порядок разрешения индивидуальных трудовых споров. 

Коллективные трудовые споры и порядок их рассмотрения. 

Подведомственность трудовых споров суду 

В том числе практических и лабораторных занятий 

Практическое занятие № 5. Защита своих прав в соответствии с 

трудовым законодательством  при принятии решения по трудовым 

спорам 

Промежуточная аттестация 

Всего 48 часов 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Социально-экономические дисциплины», оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ПОП СПО.  
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Клепикова, М. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на 

железнодорожном транспорте и в других отраслях : учебник / М. В. Клепикова. — М. : Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте, 2019. — 448 с. - Режим 

доступа: http://umczdt.ru/books/962/230311/ — Загл. с экрана.  

2. Морозов, С. Ю. Транспортное право : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. Ю. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 257 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

01398-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/444042 

3. 4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на транспорте для 

колледжей : учебник для среднего профессионального образования / А. И. Землин [и др.] ; 

ответственный редактор А. И. Землин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 254 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14241-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496912  

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (основы права) для 

транспортных специальностей : учебник для среднего профессионального образования / А. И. 

Землин [и др.] ; под общей редакцией А. И. Землина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 421 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13789-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494111  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

- прав и обязанностей 

работников в сфере 

- понимает сущность прав и 

обязанностей работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ.  



8 
 

профессиональной 

деятельности; 

- законодательных актов и 

других нормативных 

документов, регулирующих 

правовые отношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

- законы и иные нормативные 

правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и 

другие нормативные правовые 

акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

- организационно правовые 

формы юридических лиц; 

- правовое положение 

субъектов правоотношений в 

сфере профессиональной и 

предпринимательской 

деятельности; 

- права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

- порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

- знает нормативно-правовые 

акты и других нормативные 

документы, регулирующие 

правовые отношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- понимает основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

- знает права и свободы человека 

и гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понимает сущность правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

- знает законодательные акты и 

другие нормативные правовые 

акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности, 

организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- понимает правовое положение 

субъектов предпринимательской 

деятельности; 

- знает права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

- понимает порядок заключения 

трудового договора и основания 

для его прекращения, роль 

государственного регулирования 

в обеспечении занятости 

населения; 

- знает правила оплаты труда, 

права граждан на социальную 

защиту; 

- воспроизводит понятия 

дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

- понимает виды 

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности, нормы защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров; 

- грамотно применяет 

необходимые нормативно-

правовые акты и другие 

Диагностика 

(тестирование, 

контрольные работы) 

http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1418.jVqtnduw_NVlDKGlSwgNt2C1N5qGI6zFv6B532ewWdFtpEiqs6AlU02deSIWGzAD3Sb53HiGkT38PjLEY0Qa_KiWGW_RvYkXrDgTu4GniP-G1MZXqmNfilpZtX_cS7ZhcSgwunftyY6TYPXEmpYGUw.23b56830c26d0e243e660e185ca71e21a52c2dfb&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9b04eb9KTsJpEk3AFOuLWkb2A2ZADgA4gA,,&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxKOsv9jiQfaoMqH4ms-S2ucNikXvu1bmg_nJj2hKGKxd2JxGzdpnz4ghhJKHEZFMU2HfVva3miVolO4q-ukN3zzQVAmrljCVpMOQpynctMApK8qjuP9TKTSjxZFMjIcHhw-d0jIUXuTHASqo9Bi5vxo5N269DIqO6TGusyydw43X6WWPFUapq-yNMlxuBPs5gkk4uCPH0d6IBjpgh8yxSGzK7NlYLrA1pvXhXKF97bbcE5kown5bYrgvH4ZEO_1TJRWmhzqEAmrf3aurq5uMNuj3Rbv3NMJaVULDWSkQsgF3N5LVHE50YvnTYvgCGkFlNhgi08AtUj4Vq2QspE5MvDvfSp5R4ityS90LC1Fei2_ffCI3H5p1U8teS1orcoakAcGUGNevSljjqbzrBbzhieU,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxclhUVzM1eE1wbjBPaF9nS3ZYdVJacGNWZmRDdVhXd2JrbHlGMDd1b1RmRDhUNnkwVVhGcnA4WE9aQjk3WnRXRTJNMFZRRjlLZ3Q5Y1VEOHQ4bUNkM21HLUxvbXBJbTBfaWpLUkhpbFVjVHlnbnE5WE9HQTM4RmhTY0g3dU1EdVlYRUVyMTNGQlVPZFN6MlRKRFktUEhzLA,,&sign=b392fba83649b37f7930acb76f43184b&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjYpCKT-DLFtx6OOBK_LYgiNamjl8HOE1QVstsp6UT99F7wj-7MkwbNsIWtWIlhZHG27covbuCuAHcvDpW6MQ2cnhMmqx3Vpiwbg8sAFgbeW7nt1rFZ6GfJDiYeU_tq1ntiHQ2qzRddvqNR8kA7H_yYGPAtlC6H5ZkgGx-7UZMyb4YnFJ5Awp0jx5yHXYihwLAV2z1KqKe34BMe6ySYFVehB4UZkTLFqOSbkNtfXZS1QzKo2FRU081Ag1Hl572ZqIq-9_aWYfsDko7QOUnE4eXXUWgfSm_TaoDwVWsehEsG23SX1BBGN9jByb9BXfsNnKWtCPcJLcH1ffnB3b2M5WzppF3JSS9nca7SgF52OzUzBcVqIRZkyBB91Cuuh8W1Dh4wHYwvYugok,&l10n=ru&cts=1494572393691&mc=5.207977859665996
http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1418.jVqtnduw_NVlDKGlSwgNt2C1N5qGI6zFv6B532ewWdFtpEiqs6AlU02deSIWGzAD3Sb53HiGkT38PjLEY0Qa_KiWGW_RvYkXrDgTu4GniP-G1MZXqmNfilpZtX_cS7ZhcSgwunftyY6TYPXEmpYGUw.23b56830c26d0e243e660e185ca71e21a52c2dfb&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9b04eb9KTsJpEk3AFOuLWkb2A2ZADgA4gA,,&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxKOsv9jiQfaoMqH4ms-S2ucNikXvu1bmg_nJj2hKGKxd2JxGzdpnz4ghhJKHEZFMU2HfVva3miVolO4q-ukN3zzQVAmrljCVpMOQpynctMApK8qjuP9TKTSjxZFMjIcHhw-d0jIUXuTHASqo9Bi5vxo5N269DIqO6TGusyydw43X6WWPFUapq-yNMlxuBPs5gkk4uCPH0d6IBjpgh8yxSGzK7NlYLrA1pvXhXKF97bbcE5kown5bYrgvH4ZEO_1TJRWmhzqEAmrf3aurq5uMNuj3Rbv3NMJaVULDWSkQsgF3N5LVHE50YvnTYvgCGkFlNhgi08AtUj4Vq2QspE5MvDvfSp5R4ityS90LC1Fei2_ffCI3H5p1U8teS1orcoakAcGUGNevSljjqbzrBbzhieU,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxclhUVzM1eE1wbjBPaF9nS3ZYdVJacGNWZmRDdVhXd2JrbHlGMDd1b1RmRDhUNnkwVVhGcnA4WE9aQjk3WnRXRTJNMFZRRjlLZ3Q5Y1VEOHQ4bUNkM21HLUxvbXBJbTBfaWpLUkhpbFVjVHlnbnE5WE9HQTM4RmhTY0g3dU1EdVlYRUVyMTNGQlVPZFN6MlRKRFktUEhzLA,,&sign=b392fba83649b37f7930acb76f43184b&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjYpCKT-DLFtx6OOBK_LYgiNamjl8HOE1QVstsp6UT99F7wj-7MkwbNsIWtWIlhZHG27covbuCuAHcvDpW6MQ2cnhMmqx3Vpiwbg8sAFgbeW7nt1rFZ6GfJDiYeU_tq1ntiHQ2qzRddvqNR8kA7H_yYGPAtlC6H5ZkgGx-7UZMyb4YnFJ5Awp0jx5yHXYihwLAV2z1KqKe34BMe6ySYFVehB4UZkTLFqOSbkNtfXZS1QzKo2FRU081Ag1Hl572ZqIq-9_aWYfsDko7QOUnE4eXXUWgfSm_TaoDwVWsehEsG23SX1BBGN9jByb9BXfsNnKWtCPcJLcH1ffnB3b2M5WzppF3JSS9nca7SgF52OzUzBcVqIRZkyBB91Cuuh8W1Dh4wHYwvYugok,&l10n=ru&cts=1494572393691&mc=5.207977859665996
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- право граждан на социальную 

защиту; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

- виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

 

Умеет:  

- защищать свои права в 

соответствии с  

законодательством Российской 

Федерации; 

анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

нормативные документы, 

содержащие нормы 

гражданского, гражданско-

процессуального и трудового 

законодательства для защиты 

своих прав; 

- проводит анализ и оценку 

результатов и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения  
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